Stand: Unterschriftsverfahren

Rahmenvereinbarung gemaf § 86 Absatz 3 SGB Xl
zur Umsetzung des § 43bi. V. m. § 84 Abs. 8 und §
85 Abs. 8 SGB Xl ,,Vergiitungszuschlage fiir
zusiatzliche Betreuung und Aktivierung
in stationédren Pflegeeinrichtungen®

zwischen

AOK Rheinland-Pfalz / Saarland - Die Gesundheitskasse Landesdirektion Saarland,
Saarbriicken,
BKK-Landesverband Mitte, Hannover
Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau, Kassel
KNAPPSCHAFT Bochum, vertreten durch Regionaldirektion Saarbriicken,
IKK Siidwest, Saarbriicken,
Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Garlenbau (SVLFG) als Landwirtschaftliche Krankenkasse,
Kassel
= den Ersatzkassen
BARMER
Techniker Krankenkasse (TK)
DAK - Gesundheit
Kaufmannische Krankenkasse - KKH
Handelskrankenkasse (hkk)
HEK - Hanseatische Krankenkasse
gemeinsamer Bevollimachtigter mit Abschlussbefugnis:
Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek)
vertreten durch den Leiter der vdek-Landesvertretung Saariand

als Landesverbénde der Pflegekassen im Saarland
unter Beteiligung des Medizinischen Dienstes der Krankenversicherung
und des Verbandes der Privaten Krankenversicherung e.V. (PKV-Verband)

-einerseits

und
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Aahmenvereinbarung gem. § 86 Abs. 3 SGB XI iiber die Verglitungszuschlage gemaf §43b SGB XI

Arbeiterwohlfahrt (AWQ) Landesverband Saarland e. V.

Bundesverband privater Anbieter sozialer Dienste e.V., Saarbriicken
Caritasverband (CV) fiir die Di6zese Speyer e. V.

Caritasverband (CV) fir die Didzese Trier e. V.

Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe e.V.

Diakonisches Werk (DW) der Evangelischen Kirche der Pfalz e. V.
PARITATischer Wohlfahrtsverband (DPWV) Landesverband Rheinland Pfalz/Saarland e. V.
Deutsches Rotes Kreuz, Gemeinniitzige Krankenhaus GmbH Saarland, Saarlouis
Deutsches Rotes Kreuz, Landesverband Saarland e. V., Saarbriicken
Saarlandischer Stadte- und Gemeindetag, Saarbriicken

= Verband Deutscher Alten- und Behindertenhilfe, Landesverband Saariand e.V.

als Mitgliedsverbande der Saarléndischen Pflegegesellschaft e. V.

- andererseits



Rahmenvereinbarung gem. § 86 Abs. 3 SGB X| (iber die Vergltungszuschldge geméan § 43b SGB XI|

(1)

(2)

(3)

(5)

§1

Grundlagen

Auf der Grundlage der durch das PSG Il zum 01.01.2017 in Kraft getretenen Regelungen
der §§ 43b, 84 Abs. 8 und 85 Abs. 8 SGB X! und den Richtlinien des GKV-
Spitzenverbandes zur Qualifikation und 2zu den Aufgaben von zusatzlichen
Betreuungskraften in Pflegeheimen (Betreuungskrafte-RL vom 19. August 2008 in der
jeweils glltigen Fassung, aktuell vom 23. November 2016) werden die nachfolgenden
Vereinbarungsinhalte geschlossen.

Grundlage der Leistungserbringung bildet eine Kurzkonzeption, aus der hervorgeht, worin
die zusétzliche Betreuung und Aktivierung der pflegebedirftigen Personen besteht. Die
beschriebenen Leistungen sind verpflichtender Bestandteil der Vergitungsvereinbarung
nach § 85 SGB XI.

Voraussetzung fir die Zahlung des Vergiitungszuschlages ist die tatsachliche Erbringung
von zusétzlicher Betreuung und Aktivierung gegeniber der pflegebedlrftigen Person
gemaB Absatz 2 und die tatsachliche, sozialversicherungspflichtige Beschéftigung von
zusétzlichen Betreuungskraften. Im Bereich der teilstationdren Pflege muss es sich bei
dem  eingesetzten  zuséatzlichen  Betreuungspersonal nicht zwingend um
sozialversicherungspflichtig Beschéftigte handeln. Die Einrichtung ist berechtigt und
verpflichtet, die notwendige Personalisierung entsprechend ihrer tatsdchlichen Belegung
anzupassen. Die Einrichtungen weisen den Landesverbénden der Pflegekassen das
erstmals neu eingestellte Personal namentlich wie folgt nach:

- fur die vollstationdren und Kurzzeitpflegeeinrichtungen gemal Anlage 1a incl. der
dazugehdrigen Bescheinigung geman Anlage 1b

- fur die teilstationdren Einrichtungen gemaR Anlage 2a incl. der dazugehdrigen
Bescheinigung geman Anlage 2b

Die weiteren Modalitaten betreffend den Nachweis des fir die zusétzliche Betreuung und
Aktivierung eingesetzten Personals sind in der saarlandischen Rahmenvereinbarung
gemall § 86 Abs. 3 SGB X| Uber das Verfahren von Vergitungsverhandlungen in
Einrichtungen der Stationéren Pflege im Saarland geregelt.

Unabhangig davon kann die jeweilige Pflegekasse in Einzelfdllen Nachweise (ber das
beschéftigte Personal, insbesondere dessen Qualifikation, den Stellenumfang und den
Nachweis der sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung von der Einrichtung anfordern.

Die Einrichtung stellt sicher, dass die pflegebedirftigen Personen bzw. ihre
Angehdrigen nach Inkrafttreten der Vereinbarung nachprifbar und deutlich darauf
hingewiesen werden, dass ein zusatzliches Betreuungsangebot, fiir das ein
Vergltungszuschlag gezahlt wird, besteht. Die Einrichtung reicht hierzu eine Kopie ihres
entsprechenden Bewohnerinformationsschreibens oder einen entsprechenden Auszug aus
dem Vertrag mit der anspruchsberechtigten Person bei der zustiandigen Pflegekasse ein.
Dieser Nachweis ist bei der erstmaligen Abrechnung des Vergiitungszuschlages
einzureichen.

Durch den Abschluss einer entsprechenden Vergutungsvereinbarung hat der Trager der
Einrichtung Anspruch auf die Zahlung des Zuschlages.



Rahmenvereinbarung gem. § 86 Abs. 3 SGB Xl lber die Vergitungszuschldge geméan § 43b SGB X

(1

(2)

(3)

(4)

(3)

(8)

()

§2
Grundsitze der Vergiitung

Die Partner dieser Vereinbarung halten einen Vergitungszuschlag nach § 43biV.m § 84
Abs.8 und § 85 Abs. 8 SGB Xi in Form einer Pauschale je anspruchsberechtigter Person
fir sachgerecht. Die Hohe der Pauschale wird in der jeweiligen Vergltungsvereinbarung
nach §85 SGB Xl ausgewiesen; sie wird im Rahmen einer regelmaBigen (spatestens nach
drei Jahren) kostenbezogenen Vergitungsanpassung fortgeschrieben. MaBgeblich
hierfir ist hinsichtlich Inhalt und Vergltung die Anlage 3 dieser Rahmenvereinbarung.

Der Vergitungszuschlag nach § 43 b i.V.m. § 84 Abs. 8 und § 85 Abs. 8 SGB Xi wird nur
dann an die Einrichtung gezahlt, wenn im Vorfeld eine entsprechende
Vergiitungsvereinbarung zwischen den Vertragspartnern nach § 85 SGB X| abge-
schlossen wurde.

Fiir den vollstationdren Bereich wird eine Monatspauschale in Héhe von 151,80 EUR als
sachgerecht angesehen. Dieser Betrag ist fir jede anspruchsberechtigte Person, die am
ersten eines Monats in der Einrichtung lebt, unabhéngig wvon eventuellen
Abwesenheitszeiten zu zahlen. Die Zahlung der Pflegekassen erfolgt mit der laufenden
Abrechnung der Leistungen nach § 43 SGB XI| (§ 87a Abs. 3 Satz 3 SGB XlI) zum 15. eines
Monats.

Fir die Kurzzeitpflege wird ein pflegetaglicher Betrag in Héhe von 4,99 EUR ais
sachgerecht angesehen. Eine Vergitung findet vom ersten Tag an, jedoch nur fir die Zeit
(Tage) der tatsdchlichen Anwesenheit statt. Abwesenheitszeiten kénnen nicht
bericksichtigt werden. Die Abrechnung des Rechnungsbetrages hat separat auf einer
eigenen Rechnung zu erfolgen.

Flr die teilstationdre Pflege wird ein pflegetaglicher Betrag in Héhe von 7,28 EUR als
sachgerecht angesehen. Eine Vergitung findet vom ersten Tag an, jedoch nur fur die Zeit
(Tage) der tatsdchlichen Anwesenheit statt. Abwesenheitszeiten kénnen nicht
bericksichiigt werden. Die Abrechnung des Rechnungsbetrages hat separat auf einer
eigenen Rechnung zu erfolgen.

Kalkulationsgrundlage ist der von den Einrichtungen zugrunde zu legende
Personalschlissel in Héhe von 1 : 20. Dieser ist zwingend seit dem 01.01.2016
umzusetzen.

Zum Nachweis der Einhaltung der personelien Besetzung legen die Pflegeeinrichtungen
den Kostentrdgern im Rahmen der nachfolgenden Vergltungsverhandlungen eine
Ubersicht Gber die jahresdurchschnittliche Belegung sowie ({iber die zusétzlich
beschéftigten Mitarbeiter/innen im Sinne des § 43b SGB Xl vor. Die personellen
Voraussetzungen gelten als eingehalten, wenn ein Korridor im Rahmen von
jahresdurchschnittlich 1:21 nachgewiesen werden kann.

Kann die Einhaltung der vereinbarten Personalschlissel nicht nachgewiesen werden, sind
die zu viel entrichteten Vergltungszuschlage zurick zu erstatten. Die Erstattung erfolgt
entsprechend der prozentualen Abweichung zwischen vereinbarter Soll-Personalisierung
und nachgewiesener |st-Personalisierung fur den Vergitungszeitraum.

Die Erstatiung wird wie folgt berechnet:

(1 - Ist-Personal / Soll-Personal) x pflegetéglicher Vergltungszuschlag im
Nachweiszeitraum x durchschnittliche Belegungstage im Nachweiszeitraum

Der sich so ergebende Betrag wird entsprechend der Anteile der jeweiligen Pflegekassen
an den Abrechnungstagen im Nachweiszeitraum auf Anforderung durch die Pflegekassen
als Einmalbetrag erstattet.



Rahmenvereinbarung gem. § 86 Abs. 3 SGB XI (ber die Vergiitungszuschldge gemald § 43 b SGB XI

§3

Sonstige Regelungen

Die Einhaltung der getroffenen Vereinbarungen kann entsprechend den geltenden Gesetzen
gepriift werden. § 115 Abs. 3 SGB X gilt sinngem&B. Im Rahmen von Qualitdtsprifungen durch
den MDK/SMD bzw. den Prifdienst der privaten Krankenversicherung werden die Umsetzung und
Dokumentation des Betreuungsangebotes tberpriift.

§4
Laufzeit und Kiindigung

(1 Diese Rahmenvereinbarung tritt am 01.04.2017 in Kraft; sie tritt an die Stelle der
Rahmenvereinbarung vom 01.01.2015 Die vorgenannten Entgelte werden bis 31.12.2017
vereinbart. Sie gelten bis zum Abschluss einer neuen Vereinbarung weiter.

(2) Die Rahmenvereinbarung kann durch die Parteien mit einer Frist von 6 Monaten zum
Jahresende gekindigt werden. Fir den Fall der teilweisen Kindigung gelten die Ubrigen
Regelungen der Rahmenvereinbarung weiter.

(3) Die Vertragsparteien verpflichten sich, fir den Fall der Kindigung oder der teilweisen
Kindigung unverzdglich in Verhandlungen Gber eine neue Rahmenvereinbarung bzw. neue
einzelne Bestimmungen einzutreten. Dies gilt auch, wenn Rechtsénderungen auf Inhalte
dieses Vertrages einwirken.



Rahmenvereinbarung gem. § 86 Abs. 3 SGB X dber die Vergltungszuschlage geman § 43 b SGB XI

Saarbriicken, Saarlouis, Speyer, Trier, Diisseldorf, Mainz den ......cccoevvvrvvcvrernnnnccccreccnennn, .

AQK Rheinland-Pfalz / Saarland - BKK-Landesverband Mitte,
Die‘Gesundheitskasse, Regionalvertretung Rheinland-Pfalz und
irektion Saarland, Saarbriicken Saarland, Mainz

Datum Datum:

IKK Sidwest,

Saarbriicken Forsten und Gartenbau,
Datum: Datum:

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek),
Saarbriicken
Datum:

KNABFSCHAFT Regionaldirektion

Arbeiterwohlifa
Saarland e.V.,
Datum:

Deutsches Rotes Kreuz, Landesv , Landesverband
Saarland e.V.

Datum:

Caritasverband fir die Didzese Txer e.V.
Datum:




iakonie Rheinland-Westfalen-Lippe e.V. Diakonisches Werk der Evangelischen
Datixq: Kirche in der Pfalz e.V.
Datum:

Saarlandischer Stadte- unthGemeindetag, Bundesverh
Datum: Dienste e,

privater Anbieter sozialer
7, Saarbriicken

Verband Saarland e.V. Deutscher Alten-
nd Behindertenhilfe, Landesverband

Caritasverband fiir die Didzese Speyer e.V
Datum:

reuz Gemeinnitzige
Krankenhaus bH Saarland

Datum:




Anlage 2a

2zur Rahmenvereinbarung gem. § B6 Abs. 3 SGB Xl iiber die Vergiitungszuschldge gemiB § 43b SGB Xl

Zusatzliche Betreuung und Aktivierung gem. § 43b SGB Xl
Nachweis der personellen Besetzung in der teilstationéren Pflege

I Daten zur Einrichtung
Name
Strafle
Postfach
PLZ/Ort
Telefon/Telefax
E-Mail-Adresse
IK-Kennzeichen

Zustdndige Pflegekasse

It Anzahl der zugelassenen teilstationdren Plitze
Il Auslastungsgrad in %

iV Anzahl der durchschnittlich belegten Plitze

V Umgesetzter Betreuungsschlissel

V1 Soll-Personalisierung in VK*

Vil Nachweis Ist-Personalisierung

1
0,00
0,00

20

Die Sollpersonalisisrung ist erreicht

Name, Vorname

Qualifikation

Beschiiftigungs-
umfang in VK*

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

* VK = Vollzeitquivatent

Hiermit beantragen wir den Abschluss einer entsprechenden Vergiitungsvereinbarung
nach der Rahmenvereinbarung gem.§ 86 Abs. 3 SGB XI Gber die Vergllungszuschlage

gem. § 43b SGB Xl zum

Ort, Datum

Unterschrift, Stempel




Anlage 2b

zur Rahmenvereinbarung gemé&n § 86 Abs. 3 SGB XI uber die Vergiitungszuschlage fiir
zusétzliche Betreuung und Aktivierung geman § 43b SGB XI
in teilstationaren Pflegeeinrichtungen im Saarland

BESCHEINIGUNG

Hiermit bestatigen wir, dass

Frau/ Herr
(Name, Vorname) Geburtsdatum
(Anschrift)
seit dem in unserer teilstationaren Pflegeeinrichtung
als mit einem Umfang von Waochenstunden

(Berufshezeichnung)

beschaftigt ist. Sie/ er wird zur Erfilllung der Leistungen nach § 43b SGB XI eingesetzt.

Tréager der Pflegeeinrichtung Arbeitnehmer/in
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