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DIE WOCHENZEITUNG FUR DIE PFLEGEBRANCHE

Urlaubsreisen

Die Ulmer Sozialagentur Konkret setzt auf
unkonventionelle Wege wie ein Reiseportal
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fiir Pflegebediirftige.

Jede Zweite
erwagt
Ausstieg

Die europiische Pflege- und
Sozialwirtschaft steht vor ei-
ner kritischen Situation. Laut
der neuen Trendstudie Pflege
& Soziales 2025 erwigt fast
jede zweite Fachkraft (49,3
Prozent) einen Berufsaus-
stieg. Die von der Myne-
va Group beauftragte und
vom Meinungsforschungs-
institut Civey durchgefithr-
te Untersuchung befragte
2.505 Fachkrifte aus sieben
europiischen Lindern. Als
Hauptgriinde fiir die Aus-
stiegsgedanken nennen die
Befragten laut der Studie
Stress, unzureichende Be-
zahlung und fehlende Wert-
schitzung. Trotz der belas-
tenden Umstinde zeigt die
Studie eine paradoxe Situ-
ation: Die ideelle Motiva-
tion der Pflegekriifte bleibt
stark ausgeprigt. Uber 60
Prozent der Befragten ge-
ben laut Myneva Group den
direkten Kontakt mit Men-
schen als Hauptgrund fiir ih-
re Berufswahl an.

Ein weiteres Ergebnis der
Studie zeigt den geringen Di-
gitalisierungsgrad in der Pfle-
ge auf. Nur 18,6 Prozent der
befragten Fachkrifte arbeiten
bereits in einem vollstindig
digitalen, mobilen Umfeld.
Die Digitalisierung befinde
sich laut Myneva Group noch
in den Kinderschuhen. Den-
noch sehen die Pflegekrifte
in neuen Technologien grofle
Chancen: Mehr als 70 Pro-
zent bewerten den Einsatz
von Kiinstlicher Intelligenz
als sinnvolle Unterstiitzung
bei Routinetitigkeiten. (ck)

Seelsorge stdrkt Pflegekréfte
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Pflegende haben kaum Zeit fiir Spiritualitit
— Theologe Jens Fehrenbacher fordert mehr
Aufmerksambkeit fiir Seelsorge.
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Herzlichen Glickwunsch!

Kl fiir bessere Pflege

GEWI

Klinikum, Hochschule und MD Medicus tes-
ten KI-Modell fiir bessere Versorgung ilterer
Menschen nach Klinikaufenthalt.
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Die Software fiir Soziale Dienstleister.
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PFLEGETEAM WENTLAND

NNT INNOVATIONSPREIS
i u

Auf dem Leitkongress und der
Netzwerkplattform Ambu-
lant (LUNA) in Essen wurde
das Pflegeteam Wentland mit
dem Hiusliche Pflege Innova-
tionspreis 2025 ausgezeichnet.
Das Foto zeigt (von links) HP-
Chefredakteur Lukas Sander,
Tim Breite (opta data), Sarah
und Matthias Wentland sowie
Laudatorin Jasmin Arbabian-
Vogel. Gewiirdigt wurde der
Podcast ,Pflege, und jetzt? — Eu-
er Wegweiser durch den Pfle-
ge-Dschungel®, in dem Sarah
Wentland gemeinsam mit der
systemischen Coachin Wiebke
Zimmer tiber typische Situatio-
nen und Herausforderungen im
Pflegealltag spricht — praxisnah,
empathisch und frei von Fach-
jargon. (ck)

Beratung iiber Pflegegesetze — L.ob

und scharfe Kritik aus der Branche

Der Bundestag hat die erste Lesung zweier zentraler Pflegegesetze begonnen.
Das Pflegefachassistenzgesetz und das Befugniserweiterungsgesetz sollen die Pflege

ihrend die
Bundesregie-
rung von wich-
tigen Reform-
schritten spricht, bemingeln
Verbinde unzureichende
Lésungen und befirchten
zusitzliche Verwaltungs-
lasten. Der Arbeitgeberver-
band Pflege (AGVP) sprach
von einem kontraproduktiven
Kurs. ,Mehr Kompetenzen
fiir Pflegekrifte und eine
einheitliche Ausbildung
zur Pflegeassistenz —
klingt verniinftig, ist
aber eine Mogelpa-
ckung®, erklirte
AGVP-Prisident
Thomas Greiner.
Besonders kritisch
bewertet der Ver-
band die geplante
kommunale Pfle-
geplanung.
Viele Kom-
munen seien
personell
und finan-
ziell am Li-
mit; durch

P

zusitzliche Aufgaben drohe
ein ,kommunales Kiirzungs-
programm auf dem Riicken
der Pflegebediirftigen®. Der
Verband Deutscher Alten- und
Behindertenhilfe (VDAB) iibt
scharfe Kritik an beiden Ge-
setzentwiirfen. ,Die aktuellen
Entwirfe bleiben weit hinter
den Erwartungen zuriick®,
erklirte VDAB-Bundesge-
schiftsfihrer Thomas Knie-
ling laut Verbandsangaben.
Beim Pflegefachas-
sistenzeinfih-
rungsgesetz
bemingelt

3 er insbe-
sondere die
18-monati-
ge Ausbil-
dungsdau-

er. Um dem Fachkriftemangel
nachhaltig entgegenzuwirken,
sollte die Ausbildungsdauer
weiterhin ein Jahr betragen.

Noch schirfer fillt seine
Kritik am Gesetz zur Befug-
niserweiterung und Entbiiro-
kratisierung aus. Die geplan-
ten Kompetenzverlagerungen
seien minimal und béten we-
der eine echte Entlastung noch
mehr Verantwortung fiir die
Fachkrifte. Besonders im Be-
reich der Hilfsmittelverord-
nung bleibe laut VDAB vie-
les unklar.

Unterstiitzung fiir die Kom-
petenzerweiterung kommt
hingegen vom Medizinischen
Dienst Bund. ,Wir unterstiit-
zen ausdriicklich die Kom-
petenzerweiterung bei Pfle-

stdrken, stoBen in der Branche jedoch auf geteilte Reaktionen.

gefachpersonen®, erklirte die
stellvertretende Vorstandsvor-
sitzende Carola Engler laut ei-
ner Stellungnahme des Ver-
bandes. Das Gesetz biete die
Chance, das fachliche Zusam-
menspiel zwischen Gutachtern
des Medizinischen Dienstes
und der professionellen Pfle-
ge zu intensivieren und zu op-
timieren.

Der Medizinische Dienst
Bund begrifit ausdriicklich,
dass die im Koalitionsvertrag
vorgesehene Zusammenarbeit
der Kontrollinstanzen in der
Pflege umgesetzt wird. Laut
Engler ermoglicht das Gesetz,
dass der Medizinische Dienst
bei den Qualititsprifungen in
Abstimmung mit den Heim-
aufsichtsbehérden auch heim-

Carola Reimann, Vorstandsvorsitzende AOK-Bund,

»Jede Fristiberschreitung misste kiinftig
begrindet werden — zusitzliche Birokratie
ohne Nutzen fiir die Versicherten.”

Foto: AOK-Mediendienst

rechtliche Vorschriften priift.
Dadurch kénnten Pflegeein-
richtungen von Priifaufwin-
den deutlich entlastet werden.

Aus den Reihen der Kran-
kenkassen gibt es Kritik.
AOK-Bundesverbandsche-
fin Carola Reimann begrifite
die Vorhaben grundsitzlich,
warnte jedoch vor zusitzlichen
Berichtspflichten und Kont-
rollgremien. ,Kiinftig sollen
Pflegekassen jede Fristiiber-
schreitung nach § 18¢ SGB
X1 zusitzlich begriinden,
selbst dann, wenn die Leis-
tung lingst abgeschlossen ist.
Das fithrt zu nachtriglicher
Priifung, interner Riickverfol-
gung und neuer Dokumenta-
tion - ohne erkennbaren Nut-
zen fiir die Versicherten*, sagte
Reimann.

Grundsitzlich positiv sehe
die AOK die geplante Nutzung
von Versorgungsdaten der Kas-
sen zur besseren Strukturpla-
nung in der Pflege.

Die erste Befassung im
Bundesrat soll am 26. Sep-
tember stattfinden.



